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Test-Abklärung in der Abklärungsstelle AKS
(4 Wochen)

J  J Medizinische / therapeutische Bestandsaufnahme
J  J Persönlichkeitsfaktoren / Neigungsstrukturtest
J  J Tastaturschreiben / Office Anwendungen
J  J Schulwissen / Basic-Check
J  J IT-Grundlagen
J  J Praxistestarbeiten
J  J Fachkompetenzen
J  J Lebenslauf / Bewerbungsunterlagen
J  J Machbarkeitsstudie gewünschte/empfolene berufli-	

		 che Lösung
J  J Ausführliche Auswertung der Ergebnisse

Praktische Abklärung
(1 bis 3 Monate)

J  J Abklären der praktischen Eignung
J  J Abklären der Sozial- und 	

		 Persönlichkeitskompetenzen
J  J Ausführliche Auswertung der Ergebnisse

Bei Bedarf (1 bis 2 Wochen im Anschluss an die praktische 	
	 Abklärung) Entwicklung neuer Perspektiven (z.B. 	
	K orrektur des Berufswunsches) Berufsspezifische 	
	 Testarbeiten Analyse und Machbarkeit des Berufes / 	
	 der allfälligen Ausbildung

KV Berufe
J  J Büroassistent/-in EBA

J  J Kauffrau/-mann EFZ

J  J Technische/r Kauffrau/-mann

J  J Personalfachperson

J  J Fachperson Rechnungswesen

J  J Kader

IT Berufe
J  J Informatikpraktiker/-in EBA

J  J Informatiker/-in EFZ			 
alle Fachrichtungen

J  J IT-Manager/-in

berufs-, und ausbildungsangebot

J  J d i e  DE  F INI   T I O N

Berufliche Massnahmen sind:
Eingliederung, Wiedereingliedrung, 
Ausbildung oder Umschulung. 
Die Invalidenversicherungsstel-
len planen diese Massnahmen 
und sind verantwortlich für deren 
Umsetzung.

J  J Da  s  Z i e l
 
Die Ziele der beruflichen Eingliederung 
sind individuell und werden mit den IV-
Stellen definiert. Oberste Priorität hat die 
Eingliederung in eine berufliche Tätigkeit 
in der Privatwirtschaft oder öffentlichen 
Verwaltung.

B e r u f l i c h e  E i n g l i e d e r u n g

A r b e i t s t r a i n i n g
(3 bis 12 Monate)

J  J Vertiefung der praktischen Arbeit
J  J Festigung der Sozial- und 			 

	 Persönlichkeitskompetenzen
J  J Vorbereitung zur Ausbildung
J  J Ausbildungen
J  J Ausführliche Auswertung der Ergebnisse
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Stöckackerstrasse 30
4142 Münchenstein

	 T	 +41 61 926 98 88
	 W	 www.novaskill.ch

E r s tma   l i g e  b e r u f l i c h e  A u s b i l d u n g  o d e r  Um  s c h u l u n g

Wir sind ein Baselbieter Lehrbetrieb und bilden aus:
Grundbildungen in den Berufen
Büroassistent/-in EBA	I nformatikpraktiker/-in EBA
Kauffrau/-mann EFZ	I nformatiker/-in EFZ alle Fachrichtungen

Nac   h b e t r e u u n g
Novaskill gewährleistet während 12 Monaten 
nach Abschluss des Arbeitstrainings eine 
persönliche Nachbetreuung

Überprüfen der Anschlusslösung
nach ca. 3 Monaten sowie nach 12 Monaten

ER  F O LG
Voraussetzungen für eine erfolgreiche 
berufliche Eingliederung sind:

J  J stabiler Gesundheitszustand
J  J eine dem Berufsziel entsprechend Qua-	

	 lifikation und Ausbildung
J  J Stabiles Sozialverhalten und stabile 	

	 Persönlichkeit
J  J Motivation zur Arbeit

V O R G E H E N

Die IV meldet eine berechtigte Person bei 
Novaskill an. Im Vorstellungsgespräch werden 
die persönlichen Daten und vorhandene 
Kenntnisse der versicherten Person erhoben. 
Novaskill entscheidet über die definitive 
Aufnahme.

K O S T E N V E R T E I L U N G

Die IV entrichtet an die versicherte Person ein 
Taggeld.
Die IV trägt die Kosten von Novaskill gemäss 
Tarifabsprache.

J  J Voraussetzung für kaufmännische Berufsaus-	
	 bildung: OCG, ECDL-Start

J  J Voraussetzung für Informatik Berufsausbil-		
	 dung: OCG, ECDL-Advanced

J  J Überbetriebliche Kurse (üK) müssen durch die 	
	I V-Stellen verfügt werden

J  J Ausbildungsverträge (Lehrverträge) werden 	
	 nach Vorgaben der Ausbildungsstätten/Amt 	
	 für Berufsbildung ausgestellt (Aufgrund einer 	
	 schriftlichen Zusage der IV-Stellen begleitet 	
	N ovaskill Ausbildungen während der ge-		
	 samte Ausbildungszeit. Liegt diese Zusage 		
	 nicht vor, kann kein Ausbildungsvertrag aus		
	 gestellt werden)

J  J Ausbildungspläne richten sich nach den 		
	 Vorgaben des Berufes 

J  J Novaskill ist dafür besorgt, dass externe Prak-	
	 tika oder Ausbildungssemester wahrgenom-	
	 men werden können, übernimmt dafür aber 	
	 keine Garantie


